
ID CONCEPTOS SALARIALES VALOR

1 SALARIO BASE SEGÚN TIPO DE CARGO

2 DEDICACIÓN EXCLUSIVA BACHILLER: 10% / LICENCIATURA: 25% LEY Nº 9635

3 DISPONIBILIDAD MONTO NOMINAL SEGÚN TIPO DE CARGO

4 NOTARIADO* ¢55.000

5 PELIGROSIDAD MONTO NOMINAL SEGÚN TIPO DE CARGO

6 PROHIBICIÓN BACHILLER: 15% / LICENCIATURA: 30% LEY Nº 9635

7 CARRERRA PROFESIONAL ¢2.273 CADA PUNTO

8 ANTIGÜEDAD MONTO NOMINAL SEGÚN TIPO DE CARGO

9 SOBRESUELDO INFORMATICA* ¢109.375

10 ZONAJE* ¢133.649
* Pluses que no se otorgan actualmente, solo se mantiene a los funcionarios que los devengan.

Elaborado por: Lic. Andrés Díaz Badilla, correo: adiaz@aya.go.cr, teléfono: 2242-5093.

Aprobado por: Licda. Yolanda Salas Hernández, correo: ysalas@aya.go.cr, teléfono: 2242-5523.
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