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Rezo del Nifio congrega al personal de la sede

En linea con la tradicion del AyA, este jueves se llevd a cabo el Rezo del Nifio, un
evento en el que los participantes se unen con conviccion y fe para recibir
bendiciones tanto para sus familias como para nuesira institucion en este comienzo
del afio 2024.
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Fondo de Ahorro, Retiro y Garantia
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@ FONDO DE AHORRO, RETIRO ¥ GARANTIA DE AYA

PARA BRINDARTE UN MEJOR SERVICIO ACCEDE A
NUESTRA PAGINA DE SICOFARG Y CREA TU MISMO
LA ORDEN DE SERVICIO PARA:
v Soliciludes de estudio
¥ Tramite de préstamos
¥ Reincorporaciones
¥ Boletas de beneficiarios
+  Revisar tu estado de cuenta
¥ Certificaciones
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correo: aertagaillaya.go.cr o al 2342-5185 con Alex Ortega Coto

PFara consultas de come crear la orden de servicio o solicitud, fa
lamar al 22425177 vhaccaifilays. go.or con Yictor Bacca
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La Comisién Institucional de Etica y
Valores (CIEV)

invita al curso
Politica y procedimiento para el manejo
de conflictos de interés

como parte de las medidas para fortalecer la integridad en
la funcian publica.

El curso estd disponible en el aula virtual del AyA v s¢ compone de modulos
nformativos y explicatives sobra la politica v la normativa, que como personas
senvidoras pdblicas debemos conocer ¥ cbsenvsar.

CENTRO DE DOCUMENTACION
E INFORMACION

UEN Investigacion y Desarrollo
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Experiencia de aprendizaje
Aprende resilencia para ser productivo

Mejora tu capacidad y habilidades para afrontar los cambios
repentinos de los situociones en los diferentes entornos.

Febrero 07, 2024
8:00 a.m [Costa Rlca
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Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados
Direccién de Salud Ocupacional

La Direccion de Salud Ocupacional y el Subproceso de
Psicologia le invita a la charla:

Finanzas sanas para un mejor estilo de vida y como
componente de la salud emocional

Expositores: Lic, Mauricio Sanabria Gerente de Coopeaya v Yesenia Rojas
Jiménez Psicaloga de Salud Ccupacional

Fecha: 2] de febrara

Hora: 10:00 am a 1200 md
Plataforma: TEAMS
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REDUCCION DE AGUA
GONTABILIZADA Y OPTIMIZAGH
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UN PROYECTO ESTRATEGICO DEL

sos mds senciflos e
25 (ue nos permitiran
: ajor servicio y
continuar velando por el
recurso hidrico de Costa Rica.
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CAMPANAS INFORMATIVAS EN

NUESTRAS
REDES SOCIALES

AyA ejecuta la transformacion digital

Avance planta modular en Colorado de Abangares

;Sabes que hacemos para que puedas consumir el agua
captada de las fuentes?

AyA informa sobre el fendmeno de Nifio

El
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Darner Mora
Salubrista Piblico

Agua Potable: evoluciéon de conceptos

Segun el Diccionario Etimologico el adjetive “pofabilis®, procedente del Iatin tardio, se
origina del verbo ‘pofave” que significa beber, el cual se utiliza para decir que algo, sin ser
perfecto, puede ser socialmente aceptado. Historicamente, la relacion enire el uso de
agua y el proceso salud-enfermedad se remonta a culturas milenarias. En el “Antiguo
Testamento” se presentan relatos relacionados con las practicas sanitarias del pueblo
judio, como por ejemplo 1as actividades preventivas para garantizar que los pozos de agua
se mantuvieran tapados, limpios y alejados de fuentes de contaminacion.
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