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Mensaje Presidente del AyA: Conmemoracién del
Dia Internacional de la Mujer

an Manuel Quesad

Presidente de AyA
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AyA conmemora el Dia internacional de la Mujer

El pasado 7 de marzo, con motivo de la conmemoracion del Dia Internacional de la
Mujer, el AyA llevé a cabo el “Foro: Conciliacion de la vida laboral, familiar y
personal” en su auditorio. El evento fue organizado por la Direccion de Igualdad de
Género e Interculturalidad. junto a la Comision Institucional de Etica y Valores y el
apoyo de la Direccion de Comunicacion.
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AyA busca fortalecer sus protocolos de

seguridad y mejorar la eficiencia en la
prestacion de servicios en Puntarenas

Asadas se capacitan para mejorar sus habilidades de
relacidn y comunicacidn con las comunidades
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INFORMATIVA
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Fondo de Ahorro, Retiro y Garantia
Informa:

Fondo de Ahorro
Retiro y Garantia

La Junta Administradora del FARG, aprobé la entrega
de RENDIMIENTOS del periodo 2023, mediante
acuerdo No.2024-02, para lo cual se esta en proceso
del calculo individual para distribuir.

Cuando contemos con el dato por distribuir,
se |les estara informando.
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La Comisién Institucional de Etica y
Valores (CIEV)

nwvita al curso

Politica y procedimiento para el manejo
de conflictos de interés

como parte de las medidas para fortalecer la integridad en
la funcidn pdblica.

El curso esta disponible en 2l aula wirtual del Ayh vy 52 compong de madulos
informatives v explicatives sobre la politica vy la normativa, queé como parsonas
servidoras publicas debermos conocer y observar
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La Direccion de Salud Ccupacional
y el drea de Psicologia
le invitan a la charla:

Elaboracion del duelo y resiliencia

W Miércoles 20 o 10:00 a.m. * Plataforma
de marzo a 12:00 md TEAMS

del 2024

& expositor: Lic. Carlos Garcia Elizondo
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Direccion de Cooperacion y Asuntos Internacionales

Invita
Curso Internacional Desarrollo de Capacidades
en la Incorporacion del Enfoque de Reduccion de
Riesgo de Desastres a los Proyectos de Inversion
Publica ofrecido por AGCID en Chile y JICA

Se invita a los servidores de la Institucion interesados a participar como
postulantes en el Programa de Curso Internacional Desarrollo de Capacidades en la
Incorporacion del Enfogque de Reduccion de Riesgo de Desastres a los Proyectos de
Inversion Pablica ofrecido por AGCID en Chile y JICA a realizarse del 06 de mayeo al 09
de agosto de forma online.

Con el objetivo es que comprender la metodologia de evaluacién del riesgo de
desastres y generan un plan de accién para fomentar la incorporacion del enfoque de
RRD en los proyectos de inversién publica de sus paises,

Los resultados son:

+ Determinacion y cuantificacion del riesgo de desastre.

* Priorizacion de las medidas de mitigacion del riesgo de desastre para
infraestructura publica critica.

» Determinacidn de métricas para evaluar el riesgo de desastre en proyectos de
inversion pablica.

+ Elaboracion de un plan de accion para incorporar la RRD en los proyectos de
inversion pablica.

+ Monitoreo de la ejecucién de los planes de accién

Para mayor informacién comunicarse con el Lic. Lenin Martinez Director de la
Direccion de Cooperacion vy Asuntos Internacionales a los correos
Imartinez@aya.go.cr o thmarind@aya.go.cr
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Anuncios Importantes

CAMPANAS INFORMATIVAS EN

NUESTRAS
REDES SOCIALES

108 soluciones para garantizar agua @ AyA logra acuerdos con ¢l Com -
potable en lugares vulnerables Ruta del Agua de Alajuelita

d AyA 36 red ecinos Carplo para X Comunidad indigena de Ray Curré,

buscar solu al faltante de agua ya cuenta con agua potable
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Soy feliz en el AyA

“La institucion es parte de mi vida, es una familia grande y me siento
comprometida, un camino de muchas oportunidacdes™.

Laura Rodriguez Marin
Tanques del Sur

Laura Rodriguez es una funcionaria destacada en las labores de coordinacion y atencion
en el Plantel de Tanques de Sur. Es ingeniera civil y tiene cinco afios de ser parte de la
familia institucional cuando en 2018 decidid postular su nombre en el proyecto de
Reduccion de Agua No Contabilizada (RANC) al enterarse por medio del Colegio de
Ingenieros y Arquitectos (CFIA) en la plaza de gestor experto.

“No dudé en aplicar y cumplir uno de mis suefios. ser parte de una institucion estatal”.
Este suefio viene por su arraigo familiar, ya que sus padres don Rodrigo, Ingeniero Civil y
dofia Julieta, Administradora de Empresas, fungieron en el oficio pablico.

A base de sus capacidades profesionales y talento fue escalando posiciones hasta llegar a
tener la jefatura en una unidad gue desarrolla actividades importantes para el servicio del
acueducto: Tanques del Sur.

Actualmente sus funciones se enfocan en la coordinacion del traslado de gas cloro, sulfato
de aluminio, HTH (tabletas de cloro), polimero catiénico y la recoleccion de escombros
(material de desecho) en las diferentes zonas del Gran Area Metropolitana.

“Tengo 20 funcionarios a cargo muy valiosos. Me gusta el trabajo en equipo, soy una lider
asertiva y me gusta saber que requieren. Yo les digo a ellos gque son los expertos y soy
una persona abierta a escucharlos y tomar en cuenta su opinion”, puntualizé Laura.

Su paso en el RANC fue fundamental en el crecimiento profesional en el AyA y le permitio
conocer mas detalladamente el funcionamiento de los sistemas que abastecen el agua
potable a las comunidades y entender como llega el agua a los diferentes sectores.

“‘Las expectativas son muy altas, tener una direccion a cargo por la experiencia gque haya
adquirido y desarrollado de una manera idonea, siento orgullo de pertenecer al AyA y
seguir creciendo. La institucion es parte de mi vida, es una familia grande y me siento
comprometida, un camino de muchas oportunidades. Creo firmemente que el agua es
vida, un derecho universal y estoy comprometida en hacer las cosas de la mejor manera.
Soy feliz donde estoy”, finalizé Laura.

Tanques del Sur es un plantel importante en el funcionamiento operativo de nuestra

institucién y las labores que se ejecutan contribuyen a ser parte de los servicios de calidad
que se prestan a la poblacion.
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Darner Mora
Salubrista Piblico

Agua: episodios de contaminacién quimica

Costa Rica dispone de aproximadamente 25 000 m3 per- capita de agua; el 66,25 % es
escorrentia superficial y 33,75 % produce recarga de los acuiferos, lo que ubica a nuestro
pais como un territorio relativamente abundante en agua, pero que no esta geografica ni
estacionalmente bien distribuido.
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